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Montageleitung (m/w) im Koblenzer Raum gesucht! 
Ihre Qualifikation 
Sie haben idealerweise erfolgreich ein Ingenieurstudium im Bauwesen abgeschlossen; alternativ können Sie einen Studienabschluss als Wirtschaftsingenieur nachweisen. Sie überzeugen durch langjährige FachProduktions- und/ oder Montageleiter mit Bauwesenideal: Hochbau. Ihre durchsetzungsstarke Persönlichkeit unterstreichen Sie mit klarer, pragmatischer Lösungsorientierung, gutem Prozessverständnis, analytischem Denken sowie einer schnellen Auffassungsgabe. Als belastbare Führungskraft beweisen Sie Flexibilität, Engagement, Selbstständigkeit und Eigenverantwortung. Mobilität im englische Sprachkenntnisse setzen wir voraus.
Die Aufgabe 
Ihr Hauptaufgabengebiet besteht in der Verantwortung und Leitung der eigenständigen, operativen Bereiche, die als „Costgeführt werden. Sie übernehmen die Führungsverantwortung für ca. 300 Mitarbeiter, Subunternehmen und Leiharbeitnehmer. Zudem sind Sie verantwortlich für die Qualität an der stetigen Optimierung der Prozesse. Die Bereiche Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz sowie Umweltschutz werden ebenfalls verantwortlich in Ihre Hände gelegt. Als Business Unit Manager (m/w) stehen Sie in ständigem Austausch mit der Geschäftsführung sowie dem Vertrieb, mit welchen Sie in enger Abstimmung die Projekte koordinieren und die Realisierung neuer Aufträge planen. 
Das Unternehmen 
Unser Mandant ist eine mittelständische Unternehmensgruppe. Als Spezialist für innovative Produkte national wie international gilt unser Auftraggeber als einer der führenden Bereichen Korrosionsschutz / Anlagenbau / Umwelttechnik. Die gesamte mittelständische Unternehmensgruppe beschäftigt weltweit mehrere 1.000 Mitarbeiter. Zusammen mit diversen nationalen und internationalen Tochtergesellschaften und Vertretungen bietet das vielseitige Industrieunternehmen Kunden und Partnern hochwertige Produkte und Dienstleistungen. Engagierte Mitarbeiter sind der wichtigste Erfolgsfaktor des Unternehmens.  
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(m/w) im Koblenzer Raum 

Sie haben idealerweise erfolgreich ein Ingenieurstudium im Bauwesen abgeschlossen; alternativ können Sie einen Studienabschluss als Wirtschaftsingenieur nachweisen. Sie überzeugen durch langjährige Fach- und Führungserfahrung als und/ oder Montageleiter mit Bauwesen-Hintergrund; ideal: Hochbau. Ihre durchsetzungsstarke Persönlichkeit mit klarer, pragmatischer Lösungsorientierung, gutem Prozessverständnis, analytischem Denken sowie einer schnellen Auffassungsgabe. Als belastbare Führungskraft beweisen Sie Flexibilität, Engagement, Selbstständigkeit und Eigenverantwortung. Mobilität im In- und Ausland sowie gute englische Sprachkenntnisse setzen wir voraus. 

Ihr Hauptaufgabengebiet besteht in der Verantwortung und Leitung der eigenständigen, operativen Bereiche, die als „Cost Center“ geführt werden. Sie übernehmen die Führungsverantwortung für ca. 300 Mitarbeiter, Subunternehmen und Leiharbeitnehmer. Zudem sind Sie verantwortlich für die Qualität – dabei arbeiten Sie an der stetigen Optimierung der Prozesse. Die Bereiche tssicherheit, Gesundheitsschutz sowie Umweltschutz werden ebenfalls verantwortlich in Ihre Hände gelegt. Als Business Unit Manager (m/w) stehen Sie in ständigem Austausch mit der Geschäftsführung sowie dem Vertrieb, mit welchen Sie in enger Projekte koordinieren und die Realisierung neuer 

Unser Mandant ist eine mittelständische Unternehmensgruppe. Als Spezialist für innovative Produkte national wie international gilt unser Auftraggeber als einer der führenden Anbieter in den / Anlagenbau / Umwelttechnik. Die gesamte mittelständische Unternehmensgruppe beschäftigt weltweit mehrere 1.000 Mitarbeiter. Zusammen mit diversen nationalen und internationalen Tochtergesellschaften und ngen bietet das vielseitige Industrieunternehmen Kunden und Partnern hochwertige Produkte und Dienstleistungen. Engagierte Mitarbeiter sind der wichtigste Erfolgsfaktor des 

Ihre Bewerbung
 Kennziffer 
Fühlen Sie sich angesprochen von dieser herausfordernden, gut dotierten Aufgabe Aufstiegschancendynamischen Umfeld
Dann schicken Sie Unterlagen (Anschreiben, Zeugnisse) zuständigen Berater, Nölle: h.noelle@konsular.de
Seine Kontaktdaten
Telefon +49. 
Für weitere Informationen besuchen Sie die KONSULAR PersonallösungenHomepage: www.
Aus Gründen der besseren verwenden wir in unseren Texten meist nur die männliche Form. Selbstverständlich sind immer beide Geschlechter angesprochen.
Auf dem Postweg übermittelte Bewerbungsunterlagenzurückgeschickt

Geschäftsführer: Heinrich Nölle, Ralf P. Jäschke info@konsular.de 

Ihre Bewerbung 
Kennziffer KON20160203HN 

Fühlen Sie sich angesprochen von dieser herausfordernden, gut dotierten Aufgabe mit sehr guten Aufstiegschancen in einem äußerst dynamischen Umfeld? 
Dann schicken Sie Ihre aussagefähigen Anschreiben, Lebenslauf, ) per E-Mail an den igen Berater, Herrn Heinrich h.noelle@konsular.de. 
Seine Kontaktdaten: 

+49. (0)228. 96 39 40 41 
Für weitere Informationen besuchen KONSULAR Personallösungenwww.konsular.de. 
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verwenden wir in unseren Texten meist nur die männliche Form. Selbstverständlich sind immer beide Geschlechter angesprochen. 
Auf dem Postweg übermittelte nterlagen können nicht ckgeschickt werden. 


